MOUVEMENT FRANCAIS POUR LE PLANNING FAMILIAL
ASSOCIATION DEPARTEMENTALE DE LA HAUTE-GARONNE
(Déclarée a la Préfecture sous le numéro W313001042

STATUTS

ARTICLE PREMIER

Il est créé a Toulouse une Association Départertentigclarée conformément a la loi du ler juilleol, dont le titre est : «
Mouvement Francais Pour le Planning familial, Assten Départementale de la Haute-Garonne » (MABF31), membre de
la Fédération Régionale de Midi-Pyrénées et dedafélération Nationale du Mouvement Francais peuplanning familial

(MFPF) dont le siége est sis au 4 Square Saine&€ns5011 PARISlle méme membre de 'IPPF.

Le Siege du MFPF AD 31 est situé :

23 rue Moiroud, 31500 TOULOUSE.
Il pourra étre transféré par délibération du Cdréb&idministration.

ARTICLE Il - Objectifs

1. Le MFPF AD 31 est un mouvement d'éducation pmplmixte et laique. Il lutte pour le droit a fénmation et a I'éducation
permanente.

2. 1l lutte pour créer les conditions d'une seité@alécue sans répression ni dépendance, dansgeatedes différences, de la
responsabilité et de la liberté des personnes.

3. Le MFPF AD 31 inscrit ses objectifs dans le batrcontre les inégalités sociales et les oppnes&bagit pour le changement
des mentalités et des comportements. Il entendiafgper les conditions d'une prise de consciencwithuklle et collective
pour que I'égalité des droits soit garantie a ®ate tous.

4. Le MFPF AD 31 défend le droit a la contracept a I'avortement.

5. Le MFPF AD 31 lutte contre l'oppression spécifi des femmes, contre toutes formedideriminations et de violences,
notamment sexuelles, dont elles sont l'olietcela, le MFPF AD 31 est un mouvement féministe.

6. La durée du MFPF AD 31 est illimitée.

7.Le MFPF AD 31 tend dans chacune de ses instareceda parité.

ARTICLE 1l - Moyens d'action

1. Le MFPF AD 31 est ouvert a tou-te-s, dans Ipeesde leurs convictions individuelles. Cependsmite personne
intervenant au nom du MFPF AD 31 ou du MFPF exsti¢ :

- d'étre adhérente au MFPF AD 31,

- d'en respecter les orientations, les régles detifinnement et les objectifs définis par les Céngr

- de signer la charte du Mouvement, annexée alsepts statuts

- de saisir le Conseil d'Administratipour accord avant toute prise de décision d'engagedu MFPF

2. Le MFPF AD 31 admet comme moyens d'actions t@us qui peuvent concourir aux buts du Mouvemeats, qu'ils
sont définis a l'article Il et par les Congrés éatdfraux.

3. Afin de développer les moyens de nature a prewiou
- l'accés a la procréation volontaire,
- la responsabilité face a la sexualité et a fama,

- le droit des femmes a disposer de leur corps

ceci, notamment, par la reconnaissance du draitcGmhtraception, a I'avortement, a la stérilisatiotontaire, par l'information,
par des études et des recherches.
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4. Elle se proposeotamment :

» d'organiser des journées d'études, des débats etatefestations diverses

» de promouvoir pour tous l'acces a l'informatiodetcréer des lieux de rencontre afin de diminugrdéations de dépendance
dues au savoir, a la hiérarchie et a la conforenité modeles, notamment en favorisant la remiseaasecdes images sexistes
et des stéréotypes sexuels

» de participer aux luttes qui ont pour but de fas@ri'autonomie et I'émancipatides femmes.

» de se porter partie civile dans les divers proo&eernant les violences sexuelles faites a touteopae, quels que soient son
age et son sexe.

» de participer a la formation et a l'information tdeis et en particulier de ceux qui sont confrontésamment dans leur vie
professionnelle, aux questions liées a la sexuatigdte formation a pour base I'analyse de laqratet doit étre conforme au
projet pédagogique de la Confédération du MFPF.

5. Le MFPF AD 31 continue sa lutte pour la dépé&adilbn de I'avortement et contre les lois arbiésiEn matiére deexualité.

6. Le MFPF AD 31 peut procéder a l'achat ou adation de locaux ou terrains, a 'aménagemenede-ci et a la construction
de batiments destinés au fonctionnement du MFPRBABuivant les besoins ressentis a tous les niveau

7. Le MFPF AD 31 peut créer des emplois salarigsd® répondre a ses objectifs.

ARTICLE IV - Membres

Le MFPF AD 31 comprend toutes les personnes moetlgsysiques a jour de leur cotisation annuellgwetadherent aux
objectifs définis a I'Article Il des présents statu

Les personnes morales désignent en leur seindpuésentant.

Les mineurs a partir de 16 ans peuvent étre methbMFPF AD 31 sous les mémes conditions que cjiéssdemment.

Tout membre pourra étre radié pour non-respectsthsits. Aprés l'avoir convoqué et entendu, le €brbAdministration
délibére, motive sa décision et en informe sesradii® La décision d'exclusion est non-susceptitalgpel.

ARTICLE V - Assemblée Générale départementale ordiaire

L' Assemblée Générale ordinaire a lieu une foisgmarLes membres du MFPF AD 31 sont convoquésepBuieau, le Conseil
d'Administration ou sur la demande du tiers (143 ddhérents.

L'Assemblée Générale statutaire prend ses déciditmmmajorité absolue des suffrages exprimépetoave :

- le rapport moral,

- le rapport financier.

- le rapport d'activités. Celui-ci fait état denlsemble des activités du MFPF AD 31.
Chaque adhérent absent peut donner une procugationadhérent présent a I'Assemblée Généraleagiehmembre présent a
I'Assemblée Générale ne peut étre porteur quesguinpouvoir.

Elle définit les choix prioritaires d'actions ebiintations en tenant compte des différents bestides orientations générales du
MFPF AD 31.

Elle élabore les vceux qui seront communiqués tdd&iération en vue de préparer les Congrés nationa

Elle définit les Commissions de travail et de reéche nécessaires a la réalisation de ses choixrtpiies et a I'analyse de ses
actions.

L’Assemblée Générale élit, pour trois ans, a binllsécret les membres du Conseil d’Administration .
L’Assemblée Générale approuve le réglement intérieu

L’Assemblée Générale détermine les choix budgé&tqicair 'année a venir.
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ARTICLE VI - Assemblée Générale départementale exaordinaire

L' Assemblée Générale peut étre convoquée en messimaordinaire, par I'Assemblée Générale ordiagmar le Consell
d’Administration ou sur demande du tiers (1/3) ée adhérents.

Les décisions prises en Assemblée Générale exinamal nécessitent une majorité qualifiée (des ders (2/3) ) des membres
présents si les délibérations portent sur les riwadions de statuts, sur la fusion avec un aumeggment ou sur sa dissolution.
ARTICLE VII - Le Conseil d’Administration: composit ion, fonctionnement

Le MFPF AD 31 est administré par un Conseil d'Adsimtion élu pour trois ans , renouvelable parstchaque année.

Il est composé:

- de 9 membres au moins, 40 plus .

- les jeunes mineurs de plus de seize ans peuégerau Conseil d'Administration avec les mémegtsir

-Les salarié-e-s ne sont pas éligibles au Consaimrdinistration. Les salarié-e-s sont invité-e-s di®mit & chaque CA sauf

décision contraire du CA. lls / elles émettent uis & consultatif ).

Les administrateurs sont élus par I'Assemblée Géméx bulletin secret. Ils doivent étre adhérdntd/FPF AD 31 depuis un an
au moins. Leur mandat ne peut excéder une durdmuaerde 6 ans. Aprés interruption minimum d’uninsont rééligibles.

Le Conseil d'Administration se réunit au moins &oie par trimestre. Pour la validité des délibénasi, la moitié des votes de ses
membres, présents ou mandatés, est nécessaireueChambre présent ne peut étre porteur que dulnpsevoir .Aprés
discussion, trois absences non justifiées d'un nemu Conseil d’Administration pourrait entraisamradiation et son siege étre
déclaré vacant.

Les fonctions d'administrateurs ne sont pas réné@séie rapport financier présenté a I'Assemblé&faée devra faire mention
des frais de mission payés a des membres du Calh&dihinistration.

ARTICLE VIII - Le Conseil d’Administration : respon sabilités

Le Conseil d'Administration élit a bulletin secrparmi ses membres, un Bureau comprenant au miniomumPrésident-e, un-e
Trésorier/iere et un-e Secrétaire.

Le Conseil d'Administration coordonne I'ensembls aetivités du MFPF AD 31. Il est responsable :

- de l'application dans le MFPF AD 31 des motiootes lors des Congrés confédéraux ;

- de la mise en ceuvre des décisions de |'Asserfi@éérale départementale, en respectant les choixtares ;

- des animateurs ayant des activités bénévolealariéesau nom du MFPF AD 31 ;

- de leur procurer les moyens de formation et flexién nécessaires pour assumer leur tache emchevec les orientations de la
Confédération du MFPF et telles qu'elles sont pé&s par les différents Congrés, en particuliemegre en place des groupes
d'analyse de la pratique ;

- de la circulation de l'information vers la Fédiéna Régionale et la Confédération

- de la gestion financiére du MFPF AD 31 ;

-des différents lieux d’'information du MFPF AD 8antennes, permanences délocalisées..);

- du fonctionnement et de la composition des Comsions de travail et de recherche. Il examine Ipuopositions et décide de
leur application.

Le Conseil d’Administration élit les délégué-e-s@ongrés Confédéral et leur donne mandat de défdadmositions du MFPF
AD 31.

Le Conseil d’Administration désigne les déléguéeptissiegeront aux différentes Commissions Régamal
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Le Conseil d’Administration élit, pour trois anssl représentant-e-s titulaire et suppléant-e du MAP 31 au Conseil
d'Administration Confédéral. lls-elles doivent éfla-e-s préalablement au premier Conseil d'Adrratien de la Confédération
suivant la rentrée scolaire.

Le Conseil d’Administration se réserve le droil, I8' juge nécessaire, d'inviter une personnali&reure compétente pouvant
apporter une contribution au sujet traité.

ARTICLE IX - Bureau

Il constitue un collectif de travail responsabéeld mise en application des décisions du Cons&drdinistration. Ses membres
sont élus pour un an.

Le MFPF AD 31 est représentée en justice et darslas actes de la vie civile par la-le Présidentr@in ou des membre(s) du
Bureau. En cas d'empéchement de ce(s) dernien($jles) membre(s) du Conseil d’administration penjt(étre habilité(s) a les
remplacer.

Tous les pouvoirs sont donnés a le-la Présidentnaias d'empéchement aux membres du Bureau poplirées formalités de

déclaration, réclamation, représentation prescptsla loi du I juillet 1901. Le Conseil d’administration est azsponsable
avec le Bureau.

Le Bureau est responsable devant le Conseil d'Adtration de la gestion de I'ensemble du MFPF ARBHu rapport financier
justifiant les dépenses générales du MFPF AD 31.

ARTICLE X - Ressources

Les ressources du MFPF AD 31 se composent :

- des cotisations versées par ses membres,

- des subventions versées par I'’Administrationagtles Collectivités locales ou par d’autres orgamas,
- des produits des activités, manifestations etisos divers.

- de toutes autres ressources autorisées pat la loi

ARTICLE XI

Les présents statuts sont conformes aux statues-8faborés par le MPPF.
ARTICLE XII -Dissolution

En cas de dissolution, 'Assemblée Générale extiaare du MFPF AD 31, convoquée spécialement &ffet, attribuera ses
biens a la Fédération Régionale Midi-Pyrénées d@MF

Toulouse, le 31 mars 2010

La Présidente, La Secrétaire,
Pascale LEFEBVRE Michelle FRIESS
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